Zarzadzenie nr 5/2026
Dyrektora Gminnego Zlobka Smykolandia w Przechlewie
z dn. 27.02.2026r.
W sprawie
wprowadzenia Regulaminu rekrutacji dzieci do Gminnego Zlobka Smykolandia w
Przechlewie

Na podstawie Ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz.U.2025.798 t.j) oraz Statutu Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie zarzadza sig, co
nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin rekrutacji dzieci do Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie,
zgodnie z zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2
Tre$¢ zarzadzenia podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie na tablicy
informacyjnej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminnego Ziobka Smykolandia w
Przechlewie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 02 marca 2026r.

Dyrektor Ztobka

Paulina Piekut



Zatgcznik do zarzgdzenia nr 5/2026
Dyrektora Gminnego Ziobka Smykolandia w Przechlewie
zdn. 27.02.2026r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu rekrutacji dzieci do Gminnego Zlobka Smykolandia w Przechlewie

Regulamin rekrutacji dzieci do Gminnego Zlobka Smykolandia w Przechlewie

PODSTAWA PRAWNA:
1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.2025.798 t.j)
2. Statut Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji dzieci do Gminnego Ztobka
Smykolandia w Przechlewie

b) Zlobku — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Ztobek Smykolandia w Przechlewie

c¢) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Gminnego Zlobka Smykolandia w
Przechlewie

d) komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rekrutacyjng powotang przez dyrektora w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

e) przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej;

f) wniosek — nalezy przez to rozumie¢ Wniosek o przyjecie dziecka do Gminnego Zlobka
Smykolandia w Przechlewie zlozony przez rodzicow;

g) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekundéw prawnych i rodzicéw zastgpczych;

h) kandydatach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci zapisane przez rodzicow do zlobka w okresie
postepowania rekrutacyjnego.

POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE
§2

1. Opieka w Gminnym Zlobku Smykolandia w Przechlewie jest sprawowana nad dzie¢mi w
wieku od ukonczenia 20. tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko
ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym - 4 rok Zycia.

2. Rodzice dziecka, ktore ukofczylo 3 rok zycia sg zobowigzani do zlozenia w Zlobku
oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

3. Liczebno$¢ dzieci w Ztobku okre$la Regulamin organizacyjny Gminnego Ztobka Smykolandia
w Przechlewie.

4. Rekrutacja prowadzona jest w terminach okre$lonych w harmonogramie rekrutacji ustalonym
corocznie zarzadzeniem dyrektora i podawanym do publicznej wiadomosci.



5. Rodzice zainteresowani zapisaniem dziecka do ztobka sktadaja Wniosek o przyjecie do
Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie w sekretariacie Ztobka. Wzér wniosku stanowi
zalacznik nr 1 do regulaminu.

6. Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji.

7. Wnioski zlozone po wyznaczonym terminie nie bedg braty udziatu w rekrutacji na dany rok
szkolny.

8. Wniosek jest wazny w naborze na dany rok szkolny. Rodzice, ktorych dziecko nie otrzymato
miejsca w danym roku powinni ponownie ztozy¢ wniosek w nastepnym roku.

9. Rodzice dziecka, ktore aktualnie korzysta z opieki w ztobku, sktadajg na kolejny rok szkolny
Potwierdzenie woli dalszego korzystania z ustug Zlobka w terminie wskazanym w
harmonogramie rekrutacji. Dzieci te maja ustawowo zagwarantowane miejsce i tym samym nie
muszg bra¢ udziatu w rekrutacji.

10. Potwierdzenie woli dalszego korzystania z ustug Zlobka stanowi zalacznik nr 2 do
regulaminu.

11. Brak potwierdzenia woli dalszego korzystania z ustug Ztobka przez rodzicéw dziecka jest

rownoznaczny z rezygnacja z objecia opiekg ztobka w nowym roku szkolnym.

12. Rodzice dzieci zakwalifikowanych podpisuja umowg o korzystaniu z ustug ztobka w terminie

ustalonym w harmonogramie rekrutacji.

13. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie skutkuje skresleniem dziecka z listy
zakwalifikowanych do ztobka.

14. Umowa na $wiadczenie ustug przez zlobek jest zawierana z rodzicem na dany rok szkolny, a
wigc od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.

15. Jezeli po przeprowadzeniu rekrutacji ztobek dysponuje wolnymi miejscami kolejne dzieci
przyjmowane sg w trakcie roku szkolnego zgodnie z kolejno$cia zgtoszen.

KRYTERIA PRZYJEC DZIECI DO ZEOBKA
§3

1. Kiedy liczba dzieci zgloszonych do przyjecia przekracza liczbe wolnych miejsc w ztobku,

stosuje si¢ nastepujace kryteria:

1) Do ztobka przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci, bedace mieszkanicami Gminy
Przechlewo, wedtug kolejnosci:

a) Dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej dzieci);

b) Dzieci posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci;

c) Dzieci, ktorych co najmniej jedno z rodzicow jest osobg niepelnosprawna;

d) Dzieci rodzicow samotnie wychowujacych dziecko/dzieci;

e) Dzieci, ktorych oboje rodzice pracujg w pelnym wymiarze czasu pracy lub uczg si¢/studiuja
w systemie dziennym;

f) Dzieci, ktérych rodzenstwo uczeszcza juz do Ztobka.

2) W przypadku pozostawania wolnych miejsc w ztobku moga zosta¢ przyjete dzieci, ktore nie sa
mieszkancami Gminy Przechlewo wedlug kolejnosci okreslonej w ust. 1 pkt 1.



2. Weryfikacji spetniania kryteriow pierwszenstwa, wskazanych w ust. 1 pkt 1, dokonuje komisja
rekrutacyjna na podstawie dokumentéw potwierdzajacych ich spetnianie przedtozonych przez
rodzicow w terminie wskazanym przez Dyrektora.

3. Dziecko moze by¢ wykreslone z listy dzieci przyjetych do Ztobka w wyniku rekrutacji z
powodu:

1) niedostarczenia dokumentow, potwierdzajacych spetnianie kryteriow pierwszenstwa, o ktorych
mowa w ust. 1. pkt 1 w wyznaczonym przez Dyrektora terminie;

2) braku uzgodnienia lub niedotrzymania terminu podpisania umowy przez rodzicéw bez podania
przyczyn. Wzor umowy zawieranej z rodzicami zawiera Regulamin organizacyjny Ztobka.

4. Termin naboru na kolejny rok szkolny bedzie podawany corocznie przez Dyrektora poprzez
ogloszenie na stronie internetowej ztobka i tablicach informacyjnych.

5. Lista dzieci przyjetych do Zlobka bedzie oglaszana najpdzniej w ciggu jednego miesigca po
zakonczeniu rekrutacji.

6. Dzieci nieprzyjete do ztobka umieszcza si¢ na liscie oczekujacych.

7. Jezeli w trakcie roku zwalnia si¢ miejsce, Dyrektor zawiadamia kolejng osobg z listy oczekujacych o
mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin i warunki przyjecia.

8. W przypadku, gdy osoba informowana o gotowos$ci ztobka do przyjecia dziecka odmawia skorzystania
z ushug Ztobka zawiadamiana jest kolejna osoba z listy oczekujacych.

9. W miar¢ posiadania wolnych miejsc dzieci przyjmowane s3a do placéwki przez okres calego
roku.

10. Szczegotowy harmonogram prowadzenia rekrutacji okreslany jest corocznie przez Dyrektora
w drodze zarzadzenia.

KOMISJA REKRUTACYJNA I ZASADY JEJ PRACY

§4

Tryb pracy komisji:

1. Dyrektor powotuje komisj¢ rekrutacyjng zarzadzeniem.

2. W sktad komisji wchodza:

a) przewodniczacy komisji — przedstawiciel kadry Ztobka

b) cztonek komisji — przedstawiciel kadry Ztobka

¢) cztonek komisji — przedstawiciel kadry Ztobka

3. Komisja pracuje uwzgledniajac zasady okreslone w niniejszym regulaminie oraz w statucie
ztobka.

4. Komisja na podstawie weryfikacji wnioskéw tworzy liste dzieci zakwalifikowanych na wolne
miejsca w ztobku, liste oczekujacych oraz liste dzieci niezakwalifikowanych.

5. Z kolejnych etapow rekrutacji komisja sporzadza protokoly, ktorych integralng czes$¢ stanowia
listy kandydatow.

§5
Do zadan przewodniczacego komisji nalezy:

1. Organizacja i przebieg pracy komisji zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami niniejszego
regulaminu;



2. Dochowanie poufnosci danych o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji i po ich
zakonczeniu;

3. Wyznaczenie protokolanta;

4. Analiza przedtozonych wnioskéw oraz w razie potrzeby dokumentacji potwierdzajacej
spetnienie kryteriow pierwszenstwa;

5. Napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica w terminie 7 dni od
dnia wptyniecia wniosku o uzasadnienie;

6. Przekazanie dyrektorowi podpisanego protokotu wraz z listami kandydatow
zakwalifikowanych, oczekujacych na przyjecie 1 niezakwalifikowanych.

§6
Do zadan cztonkow komisji nalezy:

1. Sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze szczegélnym
zwroceniem uwagi na dat¢ urodzenia dziecka, miejsce zamieszkania dziecka, czas pobytu
dziecka w zlobku, czytelnos¢ zapiséw we wniosku i innych dokumentach;

2. Protokolowanie posiedzenia komisji przez wyznaczonego cztonka;

3. Ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego 1 sporzadzenie alfabetycznej listy dzieci
zakwalifikowanych, oczekujacych na przyjecie i niezakwalifikowanych;

4. Ochrona danych osobowych dzieci i ich rodzicéw.
§7
Do zadan dyrektora nalezy:
1. Ogtoszenie wynikoéw rekrutacji na tablicy informacyjnej;

2. Zainicjowanie procesu rekrutacji poprzez udost¢pnienie informacji o harmonogramie rekrutacji
na tablicy ogloszen i stronie internetowej ztobka;

3. Przyjmowanie od rodzicéw dokumentdéw potwierdzajacych wolg dalszego korzystania z opieki
ztobkowej;

4. Wyjasnianie zainteresowanym rodzicom zasad okreslonych w regulaminie;

5. Sprawdzanie wszystkich wplywajacych dokumentow pod wzgledem formalnym;
6. Powotywanie komisji i wyznaczenie przewodniczacego;

7. Nadzorowanie prac komisji;

8. Podpisywanie umoéw z rodzicami;

9. Rozpatrywanie odwotan rodzicéw od rozstrzygnigcia komisji;

10. Przyjmowanie dzieci do ztobka w ciggu roku szkolnego w miar¢ pozostawania wolnych miejsc
opieki.

§8



Zasady pracy komisji w procesie rekrutacji:
1. Komisja rozpatruje wnioski ztozone przez rodzicow.

2. Dyrektor ma prawo zada¢ od rodzicow dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych dane
zawarte w oswiadczeniach w wyznaczonym terminie.

3. W przypadku braku potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o§wiadczeniu, komisja rozpatruje
wniosek, nie uwzgledniajgc kryterium, ktére nie zostato potwierdzone.

4. Na podstawie spelnionych przez kandydata kryteriow komisja ustala kolejnos$¢ przyjec.

5. Dyrektor podaje do publicznej wiadomos$ci podpisane listy dzieci: zakwalifikowanych,
niezakwalifikowanych, oraz oczekujacych na przyjecie.

Tryb odwolawczy:

§9

1. Data podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i1 nieprzyjetych
rozpoczyna procedur¢ odwotawcza.

2. Rodzic kandydata, ktéry nie zostat przyjety do ztobka, w terminie 3 dni od upublicznienia listy,
ma prawo wystgpienia do komisji z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do
ztobka.

3. Przewodniczacy komisji w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku przez rodzica, podaje
przyczyny odmowy przyjecia kandydata.

4. Po otrzymaniu uzasadnienia od przewodniczacego komisji rodzice majg prawo w ciggu 3 dni
od jego otrzymania zlozy¢ odwotanie od uzasadnienia komisji do dyrektora.

5. Dyrektor w terminie 3 dni od otrzymania ztozonego odwotania powiadamia rodzicow kandydata
0 rozstrzygnieciu.

6. Decyzja dyrektora jest ostateczna.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§10

1. Niniejszy regulamin podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie go na tablicy
ogloszen oraz zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Ztobka.

§11

1. Ztobek zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu.

2. Zmiany do regulaminu wprowadzone sg na zasadach obowigzujacych przy jego wprowadzeniu.
§12

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 2 marca 2026r.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji

Gminnego Zlobka Smykolandia w Przechlewie

data wplywu: ................

( piecze¢ Ztobka )

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO GMINNEGO ZLOBKA SMYKOLANDIA

Nk~ wWN P

W PRZECHLEWIE

Imig¢ i nazwisko dziecka:
Data UFOGZENIA: ...
NUMEN PESEL: .. e
Termin przyjecia dziecka do ZObKa: ...
Planowany czas pobytu dziecka w Ztobku: od godz. ................. do godz............cccoe...
Adres zamieSzKania dZIBCKA ................ccooiiiiiii e
OBYWALBISIWO .o
Dane dotyczace rodzicow / opiekunéw prawnych

Rodzic/opiekun prawny

Matka

Imie¢ i Nazwisko

PESEL

Adres zamieszkania

Numer telefonu

Adres poczty elektronicznej

Miejsce pracy

9. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w Statucie Zlobka
we wiasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 6 kryteriow wstaw znak X



Kryterium Dokument potwierdzajacy spelianie kryterium Tak Nie

Dziecko z rodziny wielodzietnej | Oswiadczenie, ze dziecko jest cztonkiem rodziny wielodzietne;j
(troje i wigcej)

Niepelnosprawnos¢ jednego z | Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rodzicow dziecka rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych

Niepetnosprawno$¢ obojga Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rodzicow dziecka rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych

Samotne wychowywanie Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje
dziecka w rodzinie lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem

Dziecko, ktorego oboje rodzice | Oswiadczenie o zatrudnieniu, pobieraniu nauki w systemie stacjonarnym
pracuja lub ucza si¢ w trybie
stacjonarnym

Dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszcza do Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

Weryfikacji spetniania kryteriow pierwszenstwa dokonuje Dyrektor Ztobka na podstawie
dokumentdéw potwierdzajacych ich spetnianie, przedtozonych przez rodzicéw w terminie
wskazanym przez Dyrektora.

10. Istotne uwagi o dziecku dotyczace jego stanu zdrowia mogace mie¢ szczegdlne
znaczenie pOdCZZlS pobytu dziecka w zlobku: (dziecko pozostajgce pod opiekq poradni specjalistyczneyj,
wymagajqce szczegolnej opieki, stosowana dieta, rozwoj psychofizyczny)

Oswiadczam, ze podane przeze mnie we wniosku informacje sg zgodne ze stanem faktycznym. Jestem
swiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Podpis matki/ opiekuna prawnego Podpis ojca/ opiekuna prawnego




KLAUZULA INFORMACYJNA
O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu FEuropejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) tzw. RODO, informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz danych dziecka jest Gminny Ztobek
SMYKOLANDIA w Przechlewie, os. Juzkowa 1B, 77-320 Przechlewo.

2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, mozna skontaktowacé sie
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, za posrednictwem adresu e-mail: iodo@przechlewo.pl
lub pisemnie na adres Administratora.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w zwiazku z rekrutacja oraz w zakresie i w celu zapewnienia
dziecku prawidtowej opieki, oraz w celu realizacji przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych $wiadczenia
»aktywnie w ztobku”,

4. Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b
RODO, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

5. Dane osobowe beda przechowywane przez okres wskazany w przepisach ustawy z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

6. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ wylacznie podmioty, ktore uprawnione sa do ich
otrzymania na mocy przepisoOw prawa lub podmioty przetwarzajace dane w imieniu administratora
danych, w tym Centrum Ustug Wspolnych Gminy Przechlewo.

7. Ma Pani/Pan prawo do:

- dostepu do danych osobowych,

- sprostowania danych osobowych,

- ograniczenia ich przetwarzania,

- zadania usunig¢cia danych.

8. W razie niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych ma Pani/Panu prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Dane udostgpnione nie beda podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o ktorym mowa w ogdlnym rozporzgdzeniu o ochronie danych.

10. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe i wynika z przepiséw prawa.



Wypelknia dyrektor

1.Kwalifikacja dziecka do Gminnego Zlobka

1)zakwalifikowano dziecko do ZEobKa dnia ...............cco.eiuiiiiiii i
2) wpisano dziecko na liste rezerwowa Ztobka dnia ...................cccoiiiiiiiiiii

3) nie zakwalifikowano dziecka do Ztobka ( odmowa przyjecia ) z powodu

( podpis Dyrektora Ztobka )

3.Wypis /rezygnacja ze Ztobka ( data,
PIZYCZYNA) 1t eeneanrneanencnsensesansasansasansnsassasansnsssanssssnsnsasssessesseessssesssessessasssesenssssnsnssnsnsansnsnsns




Zalacznik nr 2 do
Regulaminu rekrutacji dzieci
Gminnego Zlobka Smykolandia w Przechlewie

POTWIERDZENIE
WOLI DALSZEGO KORZYSTANIA Z USLUG ZLOBKA

My, nizej podpisani

(imie i nazwisko ojca/opiekuna prawnego)

Potwierdzamy wole dalszego korzystania z ustug Gminnego Ztobka Smykolandia w
Przechlewie przez nasze dzieCKo ............oooiiiriiiiiiiii e

w roku szkolnym .....................

(czytelny podpis matki/opiekuna prawnego) (czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego)

Data i podpis dyrektora Ztobka



