Zarzgdzenie nr 10/2023
Dyrektora Gminnego Zlobka Smykolandia w Przechlewie
z dnia 12.12.2023r.
W sprawie
wprowadzenia Procedur Bezpieczenstwa w Gminnym Zlobku Smykolandia w Przechlewie

Na podstawie: Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 1997 nr 78, poz.483. art.
72), Konwencji o Prawach Dziecka (Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526 art. 3, art. 19), Ustawy z
dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2023, poz.204),
Rozporzadzenia Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej z dnia 19 wrze$nia 2023 r. w sprawie
standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.2023.poz.2121), Statutu
Gminnego Zlobka w Przechlewie oraz Regulaminu Organizacyjnego zarzadzam, co
nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Procedury Bezpieczenstwa w Gminnym Zlobku Smykolandia w

Przechlewie stanowigce zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Dyrektora Gminnego Ztobka Smykolandia
Anna Chrapkowska



Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 10/2023
z dnia 12.12.2023 r.

Dyrektora Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

PROCEDURY BEZPIECZENSTWA W GMINNYM ZEOBKU SMYKOLANDIA W
PRZECHLEWIE

Podstawa prawna:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 1997 nr 78, poz.483. art. 72),

2) Konwencji o Prawach Dziecka (Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526 art. 3, art. 19),

3) Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2023,
p0z.204),

4) Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r. w
sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3
(Dz.U.2023.p0z.2121),

5) Statut Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie,

6) Regulamin Organizacyjny Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

Wstep

Wprowadzenie procedur bezpieczenstwa dotyczacych Gminnego Ztobka Smykolandia
w Przechlewie jest warunkiem odpowiedzialnej pracy kazdego pracownika placowki.
Opiekunowie ponosza petng odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dziecka przebywajacego w
ztobku i podczas zaje¢ organizowanych poza terenem ztobka w czasie spaceréw i wycieczek.
Rodzice zobowigzani sa zna¢ 1 przestrzega¢ postanowien niniejszego dokumentu. W
sytuacjach trudnych oraz zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka personel ztobka oraz inne
osoby swiadczace pracg na rzecz placowki sag zobowigzani postepowac zgodnie z przyjetymi

procedurami.

Zakres procedury:
Procedurze podlegaja zasady organizacji zaje¢ 1 zabaw dzieci na terenie Ztobka, na

placu zabaw oraz podczas spaceréow i wycieczek.



1. Cele procedur:

1) Troska o zdrowie i bezpieczenstwo kazdego dziecka objetego opieka naszej placowki,

2) Zapewnienie bezposredniej i stalej opieki oraz bezpieczenstwa dzieciom podczas ich
pobytu w ztobku;

a) Zapewnienie profesjonalnych dziatah pracownikow zlobka gwarantujacych
poszkodowanemu dziecku prawidtowg opieke;

b) Stosowanie zasad organizowania wycieczek poza teren ztobka;

c) Dostosowanie metod i1 sposobow oddziatywan do wieku dzieci, ich mozliwosci

rozwojowych z uwzglednieniem istniejagcych warunkow.

2. Obowiazki, odpowiedzialno$¢, upowaznienia osob realizujacych zadanie, ktore jest
przedmiotem procedury:

Znajomo$¢ podstawowych zasad bhp, regulaminéw 1 procedur jest warunkiem
odpowiedzialnej pracy kazdego opickuna 1 personelu. Opiekunowie ponosza peing

odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka przebywajacego w ztobku.

3. Dokonywanie zmian w procedurach:
Wszelkich zmian w opracowanych procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w zlobku
moze dokona¢ z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow dyrektor placowki.

Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.

4. Sposoby prezentacji procedur:

a) Udostepnienie dokumentu na stronie internetowej ztobka

b) Do wgladu u dyrektora ztobka

C) Zapoznanie wszystkich pracownikow ztobka z trescig procedur

d) Zapoznanie rodzicow/ opiekunéw prawnych z obowigzujacymi w ztobku procedurami na

pierwszym zebraniu organizacyjnym



SZCZEGOLOWY SPIS PROCEDUR LP. NAZWA PROCEDURY

PROCEDURA I DOTYCZY PRZYPROWADZANIA |
ODBIERANIA DZIECKA ZE ZLOBKA

PROCEDURA 11 DOTYCZY PRZYPADKU, GDY OPIEKUN
PODEJRZEWA, ZE DZIECKO ZE ZE.OBKA
CHCE ODEBRAC RODZIC/PRAWNY
OPIEKUN, OSOBA UPOWAZNIONA
BEDACA POD WPLYWEM ALKOHOLU,
NARKOTYKOW, ZACHOWUJACA SIE
AGRESYWNIE, KTORA NIE JEST W
STANIE ZAPEWNIC DZIECKU
BEZPIECZENSTWA

PROCEDURA 111 DOTYCZY PRZYPADKU, ODBIERANIA
DZIECKA ZE ZLOBKA PRZEZ
RODZICOW ROZWIEDZIONYCH,
ZYJACYCH W SEPARACJI LUB W
WOLNYM ZWIAZKU

PROCEDURA IV DOTYCZY PRZYPADKU, GDY
/RODZIC/OPIEKUN PRAWNY
NOTORYCZNIE ODBIERA DZIECKO ZE
ZX.OBKA PO GODZINACH
URZEDOWANIA PLACOWKI

PROCEDURA V DOTYCZY PRZYPADKU NIEODEBRANIA
DZIECKA ZE ZLOBKA LUB ZGLOSZENIA
SIE PO DZIECKO OSOBY NIEMOGACEJ
SPRAWOWAC OPIEKI

PROCEDURA VI DOTYCZY PRZYPADKU, GDY OPIEKUN



ZNAJDUJE NA TERENIE ZLOBKA
NIEBEZPIECZNE PRZEDMIOTY |

RZECZY
PROCEDURA VII DOTYCZY ZAPOBIEGANIA WYPADKOM
PROCEDURA VIII DOTYCZY PRZYPADKU, GDY NA

TERENIE ZLOBKA ZDARZY SIE
DZIECKU NIESZCZESLIWY WYPADEK

PROCEDURA IX DOTYCZY ZASAD BEZPIECZENSTWA
PRZECIWPOZAROWEGO
PROCEDURA X DOTYCZY BEZPIECZENSTWA DZIECI

PODCZAS ICH POBYTU W ZLOBKU

PROCEDURA XI DOTYCZY ZAPEWNIENIA DZIECIOM
BEZPIECZENSTWA W CZASIE ZAJEC
PROWADZONYCH PRZEZ OSOBY
NIEBEDACE OPIEKUNAMI
ZATRUDNIONYMI W ZLOBKU

PROCEDURA XII DOTYCZY WYJSCIA NA PLAC ZABAW

PROCEDURA XIlIl1 DOTYCZY WYCIECZEK
ORGANIZOWANYCH PRZEZ 7ZE.OBEK

PROCEDURA XIV POSTEPOWANIA W PRZYPADKU
WYSTAPIENIA W ZLOBKU CHOROBY
ZAKAZNEJ, WSZAWICY

PROCEDURA XV DOTYCZY MONITOROWANIA OSOB
WCHODZACYCH I OPUSZCZAJACYCH



PROCEDURA XVI

PROCEDURA XVII

TEREN ZLOBKA

DOTYCZY OBSERWACIJI |
MONITOROWANIA ROZWOJU DZIECKA

DOTYCZY PODEJRZENIA, ZE WOBEC
DZIECKA STOSOWANA JEST PRZEMOC



PROCEDURA |
DOTYCZY PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECKA ZE ZEOBKA

10.

11.

12.

13.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do i ze ztobka odpowiadaja rodzice/prawni,
opiekunowie.

W Zlobku obowiazuje elektroniczna ewidencja obecnosci dzieci.

Dziecku zapisanemu do zlobka przypisana zostaje indywidualna karta do czytnika
elektronicznej ewidencji obecnosci dzieci.

Czytnik umiejscowiony jest na $cianie w szatni.

Rodzic po wejsciu do ztobka wprowadza kart¢ do czytnika- przez co zostaje zapisana w
jego pamigci obecno$é i czas przyprowadzania dziecka.

Osoba przyprowadzajaca dziecko obowigzana jest rozebra¢ je w szatni i osobiscie
przekaza¢ opiekunce grupy, do ktorej dziecko uczeszcza. Opiekunka nie ponosi
odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicéw przed
wejsciem, w szatni, przed zamknigtymi drzwiami sali itp.

Opiekun bierze pelng odpowiedzialnos¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali.
Rodzice/prawni opiekunowie maja obowigzek przyprowadza¢ do zlobka dziecko zdrowe,
czyste, ubrane w odziez adekwatng do pogody. Wszelkie dolegliwosci dziecka
zobowigzani sg zglasza¢ opiekunkom i udziela¢ wyczerpujacych informacji na ten temat,
a takze pozostawa¢ do dyspozycji pod wskazanym numerem telefonu w razie nagtego
pogorszenia stanu zdrowia.

Opiekun ma prawo odmowi¢ przyjecia dziecka, jesli jego stan wskazuje, Ze nie jest ono
zdrowe.

Opiekun ma prawo dokona¢ pomiaru temperatury dziecka, jesli z jego obserwacji
wynika, ze dziecko moze by¢ chore. W przypadku, kiedy temperatura dziecka wskazuje
na stan podgorgczkowy lub chorobowy, opiekun odmawia przyjecia dziecka do grupy.
Dziecko nalezy przyprowadzi¢ do zlobka w czasie okreSlonym w regulaminie
organizacyjnym i ramowym rozkladzie dnia lub w innym czasie, po uprzednim
poinformowaniu ztobka o pdzniejszym przybyciu dziecka.

Dzieci moga przynosi¢ swoje zabawki z domu po uzgodnieniu z opiekunka. Musza to
by¢ zabawki bezpieczne. Za przyniesione zabawki odpowiada rodzic.

Ze wzgledow bezpieczenstwa zabraniane jest zaktadanie dzieciom kolczykow,
pierscionkow, koralikow, tancuszkoéw i1 innych 0zddb. Zabrania si¢ rowniez przynoszenia

do ztobka jedzenia dla dziecka, a takze napojow i stodyczy.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

Wydanie dziecka innym osobom, niz rodzice/prawni opiekunowie moze nastgpic¢ tylko w
przypadku pisemnego upowaznienia podpisanego przez rodzicow/ prawnych opiekunow.
Wzbr upowaznienia stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

W zZlobku w oddziale porannego zbierania si¢ i popotudniowego rozchodzenia si¢ dzieci
oraz u osoby wywolujacej dzieci, musza znajdowaé si¢ listy zbiorcze 0s6b
upowaznionych do odbioru dzieci z kazdej grupy wiekowe;j.

Opiekunka lub osoba wywotujaca w razie najmniejszych watpliwosci, ma obowigzek
sprawdzi¢ zgodnos¢ danych osoby odbierajacej dziecko ze zlobka z dokumentem
tozsamosci.

Jesli okaze si¢, ze dane nie sg zgodne, opiekunka lub osoba wywotujaca powiadamia
rodzicow/ prawnych opiekundéw i dyrektora placowki oraz nie wydaje dziecka do
wyjasnienia sprawy.

Przy odbieraniu dziecka z placu zabaw wymaga si¢ od rodzicow/ prawnych opiekunow,
aby podeszli razem z dzieckiem do opiekuna i zglosili fakt odebrania dziecka. Opiekun
lub inny pracownik ztobka musza widzie¢ i wiedzie¢, kto odbiera dziecko.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wydania dziecka innej petnoletniej osobie, niz wymienione w
karcie zgloszenia, jednak wylacznie po uprzednim przekazaniu takiej informacji przez
rodzicow/ prawnych opiekundéw bezposrednio opiekunowi lub dyrektorowi w formie

pisemneyj.



PROCEDURAII

DOTYCZY PRZYPADKU, GDY OPIEKUN PODEJRZEWA, ZE DZIECKO ZE
ZLOBKA CHCE ODEBRAC RODZIC/PRAWNY OPIEKUN, OSOBA
UPOWAZNIONA BEDACA POD WPLYWEM ALKOHOLU, NARKOTYKOW,
ZACHOWUJACA SIE AGRESYWNIE, KTORA NIE JEST W STANIE ZAPEWNIC
DZIECKU BEZPIECZENSTWA

OPIEKUNKA:

1. Powiadamia dyrektora placowki.

2. Nie wydaje dziecka i jednoczes$nie zawiadamia o tym fakcie innego dorostego cztonka
rodziny, badz kolejng osobg¢ upowazniong w karcie zgloszenia, ktdrg zobowigzuje do
niezwlocznego odebrania dziecka ze Ztobka.

3. Opiekunka sporzadza notatke stuzbowa z zaistnialego zdarzenia po zakonczeniu dziatan
interwencyjnych i przekazuje ja dyrektorowi zlobka. Wzor notatki ze zdarzenia stanowi

zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

DYREKTOR PLACOWKI:

1. W przypadku, gdy rodzice/opiekunowie odméwig odebrania dziecka ze ztobka lub w
przypadku przedluzajacej si¢ nieobecnosci rodzicow (po godz. 17.15) dyrektor placowki
moze po konsultacji z najblizsza jednostka Policji podja¢ decyzje o dalszych krokach.

2. Po rozeznaniu przez Policj¢ sytuacji domowej dziecka dyrektor wspolnie z policja
podejmuje decyzje dotyczaca dalszego postgpowania w danej sytuacji ( np. zabrania dziecka
do pogotowia opiekunczego, czyli tzw. placowki interwencyjnej).

3. Dyrektor placowki przeprowadza rozmowg z rodzicami w celu wyjasnienia zaiStniatej
sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego Ztobka. Jezeli
powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych rodzic (opiekun prawny odbierajacy dziecko) znajduje
si¢ pod wplywem alkoholu lub narkotykow, dyrektor powiadamia o tym fakcie policje- celem

rozeznania sytuacji domowej i rodzinnej dziecka a nastgpnie powiadamia sad rodzinny.



PROCEDURA 11

DOTYCZY PRZYPADKU, ODBIERANIA DZIECKA ZE ZEOBKA PRZEZ
RODZICOW ROZWIEDZIONYCH, ZYJACYCH W SEPARACJI LUB W WOLNYM
ZWIAZKU

1. Opiekunka wydaje dziecko kazdemu z rodzicéw, je§li ma on zachowane prawa
rodzicielskie, o ile postanowienie sadu nie stanowi inaczej.

2. Jesli do ztobka zostanie dostarczone postanowienie sadu o sposobie sprawowania przez
rodzicow opieki nad dzieckiem, opiekun postepuje zgodnie z tym postanowieniem.

3. O kazdej probie odebrania dziecka przez rodzica/opiekuna nieuprawnionego do odbioru,
opiekun powiadamia dyrektora i rodzica/opiekuna sprawujacego opieke nad dzieckiem.

4. W sytuacji, kiedy oboje rodzice wykonuja wtadz¢ rodzicielska a mimo to na terenie ztobka
dochodzi miedzy nimi do sporow o odbior dziecka, np. kldtnie rodzicow, agresywne

zachowania wobec siebie opiekun lub dyrektor powiadamia policje.



PROCEDURA IV

DOTYCZY PRZYPADKU, GDY /RODZIC/OPIEKUN PRAWNY NOTORYCZNIE
ODBIERA DZIECKO ZE ZEOBKA PO GODZINACH URZEDOWANIA
PLACOWKI

OPIEKUN:

1. Powiadamia o tym fakcie dyrektora placowki.

2. Dokumentuje spo6znienie/a w zeszycie spdznien rodzicoOw.

3. Dokumentuje powyzszy przypadek w formie notatki ze zdarzenia (stanowigcej zatgcznik
nr 3 do niniejszego zarzadzenia) i przekazuje ja dyrektorowi jezeli rodzic spdznit si¢ wigcej

niz trzy razy .

DYREKTOR PLACOWKI:

1. Wzywa na rozmowe¢ wyjasniajaca rodzica/prawnego opiekuna, ktory tamie ustalone zasady
odbierania dziecka, powiadamia go o konsekwencjach takiego zachowania. Zobowigzuje go
do podporzadkowania si¢ im.

2. Ustala wspolnie z rodzicami zasady dalszego przebywania dziecka w ztobku.

3. W przypadku gdy rodzice/opiekunowie nadal odbieraja dziecko po godzinach urzgdowania
dyrektor placéwki zwraca si¢ do najblizszego Osrodka Pomocy Spotecznej o rozpoznanie

sytuacji rodzinnej dziecka, a w nastepnej kolejnosci powiadamia najblizszg jednostke policji.



PROCEDURA YV
DOTYCZY PRZYPADKU NIEODEBRANIA DZIECKA ZE ZLOBKA LUB
ZGLOSZENIA SIE PO DZIECKO OSOBY NIEMOGACEJ SPRAWOWAC OPIEKI

1. Dzieci powinny by¢ odbierane ze ztobka najp6zniej do godziny 16.15.

2. Za pobyt dziecka w wymiarze ponad godziny otwarcia placowki (po godz. 16:15)
pobierana jest dodatkowa optata w wymiarze ustalonym przez Rad¢ Gminy.

3. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy ztobka opiekunka
zobowigzana jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow lub osoby upowaznione do odbioru o
zaistniatym fakcie.

4. Gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom, tel. komoérkowy) nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow lub oséb upowaznionych, opiekunka
oczekuje z dzieckiem w placowce 1 godzine od chwili zamknigcia ztobka.

5. Po uplywie tego czasu opiekunka powiadamia dyrektora ztobka.

6. Dyrektor zlobka podejmuje decyzje o poinformowaniu najblizszego komisariatu policji o
niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.

7. W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora opiekunka sama podejmuje
decyzje o powiadomieniu policji.

8. W przypadku braku mozliwos$ci odbioru dziecka ze zlobka (w godzinach pracy ztobka —
sytuacje losowe) rodzice lub opiekunowie zobowigzani sa do poinformowania o zaistnialej
sytuacji oraz do uzgodnienia innego sposobu odbioru dziecka.

9. Z przebiegu zaistnialej sytuacji opiekunka sporzadza notatke ze zdarzenia (stanowiaca
zalagcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia) podpisang przez $wiadkow, ktora zostaje

przekazana do wiadomosci dyrektora.



PROCEDURA VI
DOTYCZY PRZYPADKU, GDY OPIEKUN ZNAJDUJE NA TERENIE ZEOBKA
NIEBEZPIECZNE PRZEDMIOTY | RZECZY

WOZNA:

Sprawdza codziennie teren ztobka i usuwa zagrozenia dla dzieci i personelu zachowujac
srodki ostroznosci.

OPIEKUN:

1. Podejmuje dziatania uniemozliwiajgce dzieciom kontakt z niebezpiecznymi przedmiotami
lub $rodkami.

2. Zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza przedmioty i rzeczy przed dostepem do nich
0s6b niepowotanych.

3. Jezeli sg to przedmioty przyniesione przez dziecko, przeprowadza z rodzicami rozmowe
celem zobowigzania ich do doktadniejszego pilnowania i sprawdzania, co dziecko zabiera z
domu do ztobka.

4. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora.



PROCEDURA VII
DOTYCZY ZAPOBIEGANIA WYPADKOM

Dzieci w wieku ztobkowym bardzo cz¢sto ulegaja nieszczesliwym wypadkom, do ktorych
dochodzi w réznych miejscach pobytu dzieci, takze w Zlobku. Zadaniem dorostych jest
wigc wyrobienie u dzieci okre$lonych umiejgtnosci i sprawnosci. Wiek ztobkowy to pierwszy

okres do zdobywania umiejetnosci i przyzwyczajen, ksztattowania nawykow i postaw.
Sposoby przeciwdziatania wypadkom dzieci w Ztobku.
OPIEKUN

1. Jest zobowigzany do ustalania norm bezpiecznego zachowaniasi¢ dzieci podczas
ich pobytu w Ztobku, omawiania zasad bezpieczenstwa oraz aktualizowania przepisow
poprzez:

e przestrzeganie dzieci przed zagrozeniami dzigki organizowaniu zabaw edukacyjnych
i wyswietlaniu filmow edukacyjnych,

e uczenie dzieci przewidywania zagrozen,

e ocenianie zachowan zagrazajacych zdrowiu w r6znych sytuacjach, takze codziennych,

e uczenie zasad postgpowania,

e przedstawianie skutkow niebezpiecznych zachowan dzigki zabawie, opowiadaniu bajek
czy wyswietlaniu filmow.

2. Opiekun jest zobowigzany do zapoznawania dzieci zzasadami bezpieczenstwa
poprzez rozmowy z zaproszonymi do Ztobka go$émi: policjantami, lekarzami, strazakami.

3. Opiekun ma obowigzek przekazywania dzieciom wiedzy o zdrowym stylu zycia.

4. Opiekun ponadto ma obowigzek:

e otoczyC wszystkie dzieci ciagla opieka 1 zapewni¢ im nadzoér,
e przewidywac sytuacje niebezpieczne i unikac ich,

e tworzy¢ whasciwe warunki do bezpiecznego rozwoju dziecka,
e opracowac i wdraza¢ programy profilaktyczne,

e unika¢ sytuacji i miejsc niebezpiecznych.



DYREKTOR

czuwa nad przestrzeganiem  przepisow BHP  przez  wszystkich  pracownikow,

a W szczegblnosci:

e pilnuje przestrzegania procedur bezpieczenstwa obowigzujacych w Ztobku,

e umieszcza w widocznym miejscu plan ewakuacji,

e dba 0 zaopatrzenie placowki w odpowiednig liczbe apteczek i sprzetu gasniczego,

e zapewnia wlasciwe oswietlenie i jest odpowiedzialny za wtasciwag nawierzchni¢ drog,
dba 0 zabezpieczenic gniazdek elektrycznych, przewodow  elektrycznych
oraz nagrzewajacych si¢ elementow systemu grzewczego,

e dba 0 okresowe kontrole obiektow nalezacych do Ztobka.



PROCEDURA VIII
DOTYCZY PRZYPADKU, GDY NA TERENIE ZEOBKA ZDARZY SIE DZIECKU
NIESZCZESLIWY WYPADEK

Wypadek dziecka — nagte zdarzenie powodujgce uraz, wywolane przyczyng zewnetrzng, ktore
nastgpito w czasie pozostawienia dziecka pod opiekq ztobka.

Podczas lekkich obraZen (otarcia, skaleczenia)

OPIEKUN:

1. Udziela dziecku doraznej pomocy przedmedycznej (jezeli w ztobku jest piclegniarka to ona
udziela pierwszej pomocy).

2. Zabezpiecza grupg.

3. Jesli opiekun ma w tym czasie zajecia prosi o nadzor nad swoimi wychowankami innego
opiekuna lub pracownika ztobka znajdujacego si¢ w poblizu.

4. Powiadamia dyrektora placowki.

5. Powiadamia rodzicow, opiekunow dziecka o okoliczno$ciach powstania obrazen. Wspdlnie

z rodzicami ustala dalsze czynnosci: godzing odbioru dziecka ze ztobka w dniu zdarzenia.

Podczas powainego wypadku

OPIEKUN:

1. Udziela dziecku doraznej pomocy przedmedycznej. Sposob udzielania pomocy uzalezniony
jest od potrzeb poszkodowanego dziecka i rodzaju wypadku (jezeli w ztobku jest pielegniarka
to ona udziela pierwszej pomocy).

2. Zabezpiecza grupe.

3. Jesli opiekun ma w tym czasie zajecia prosi o nadzor nad swoimi wychowankami innego
opiekuna lub pracownika ztobka znajdujacego si¢ w poblizu.

4. Zabezpiecza miejsce wypadku (aby wykluczy¢ dostep osob niepowotanych).

5. Powiadamia dyrektora placowki.

6. Niezwlocznie powiadamia rodzicéw lub prawnych opiekundéw o nieszczesliwym wypadku.
7. W dniu zdarzenia sporzadza notatke ze zdarzenia (stanowigca zalacznik nr 3 do

zarzadzenia), w ktorej opisuje przebieg zdarzenia.

Gdy zdarzenie nie zagraza zZyciu dziecka i nie wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej
opiekun wspdlnie z rodzicami ustala dalsze kroki postgpowania (postepuje zgodnie z sugestig

rodzicow). Jezeli zdarzenie zagraza zZyciu dziecka i wymaga natychmiastowej interwencji



lekarskiej opiekun wzywa Pogotowie Ratunkowe, a potem powiadamia rodzicow /opiekunow
prawnych.
Jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wyjscia poza teren ztobka, wszystkie stosowne decyzje

podejmuje opiekun grupy.

DYREKTOR PLACOWKI:

1. Zawiadamia o kazdym powaznym wypadku wspolpracujacego ze Ztobkiem pracownika
BHP.

2. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia niezwlocznie panstwowego
inspektora sanitarnego.

3. Jezeli wypadek =zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng wurzadzen lub
pomieszczenia dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania ogledzin.

4. Powoluje cztonkow zespotu powypadkowego w sklad ktorego moga wchodzi¢ pracownik
shuzby bhp, inspektor pracy, upowazniony pracownik.

5. Podpisuje protokot powypadkowy wraz z cztonkami zespotu.

6. Prowadzi rejestr wypadkow.

7. Omawia z pracownikami okoliczno$ci przyczyny wypadku oraz ustala srodki niezbedne do

zapobiezenia go.



PROCEDURA IX
DOTYCZY ZASAD BEZPIECZENSTWA PRZECIWPOZAROWEGO

Opiekun ma obowigzek wejS¢ pierwszy do sali, zwroci¢ uwage na stan techniczny
pomieszczenia, sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia zaj¢¢ nie zagrazajg bezpieczenstwu

dzieci.

Wszyscy pracownicy zlobka sg zobowigzani:

* posiada¢ aktualne szkolenie BHP i1 zna¢ obowigzujace w placowce stosowne instrukcje i
przej$¢ szkolenia,

 zna¢ numery telefonow alarmowych, plany ewakuacyjne i oznakowanie drog
ewakuacyjnych,

* umie¢ postugiwac si¢ podrecznym sprz¢tem gasniczym i1 zna¢ obowigzki postgpowan na
okolicznos$¢ réznych zagrozen, w tym pozarowego,

* w trakcie alarmu pozarowego stosowaé si¢ do wytycznych zawartych w Instrukcji

Bezpieczenstwa Pozarowego Gminnego Ztobka w Przechlewie.

Opiekun odpowiada za bezpieczenstwo dzieci, z ktorymi ma zajecia w momencie wszczecia
alarmu. W razie ewakuacji opiekun ustawia dzieci w rzedzie, jedno za drugim, sprawdza
tazienke, czy nie pozostaly tam dzieci. Opiekun zabiera ze sobq liste obecnosci dzieci i
wyprowadza je w zwartej grupie drogami nakazanymi przez oznakowanie ewakuacyjne na
wskazane miejsce poza budynkiem. W czasie ewakuacji kontroluje stan grupy i jej

zachowanie, nie oddala si¢ od swojej grupy pod zadnym pozorem.



PROCEDURA X
DOTYCZY BEZPIECZENSTWA DZIECI PODCZAS ICH POBYTU W ZLOBKU

OPIEKUN:

1.

Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan
do wieku dziecka i jego mozliwos$ci rozwojowych, potrzeb srodowiska z uwzglgdnieniem
istniejacych warunkéw lokalowych, a W szczegolno$ci zapewnia bezposrednig i stalg
opicke nad dzie¢mi w czasie pobytu w placowce.

Opiekun musi by¢ $wiadomy odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie dzieci, jaka na nim
spoczywa. Troska o pelne bezpieczenstwo wychowankéw powinna by¢ priorytetem
wszelkich jego dziatan.

Opiekun musi mie¢ $wiadomos$¢, ze odpowiada za zdrowie i zycie dzieci, a w przypadku
ich narazenia poniesie za t0 petng odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna.

Na bezpieczenstwo dziecka w ztobku sktada si¢ bezpieczenstwo: fizyczne i psychiczne.
Bezpieczenstwo fizyczne polega na chronieniu dzieci przed urazami, bolem fizycznym,
utratg zycia 1 zdrowia. Bezpieczenstwo psychiczne polega na wlasciwym komunikowaniu
si¢ z dzieckiem, akceptacji, tolerancji dziecka bez wzgledu na posiadany potencjal
rozwojowy, status spoteczny i pochodzenie.

Opiekun w swoich dziataniach stosuje obowigzujgce przepisy bhp ippoz., ktore sg
okreslone w ,,Instrukcji BHP” 1 ,,Instrukcji Ppoz.” obowiazujacych na terenie placowki .
Dzieci sg objete ciagla opieka, nie moga by¢ pozostawione bez opieki dorostych nawet
na sekunde. Opiekun powinien ograniczy¢ swojg nieobecno$s¢ do minimum. W przypadku
koniecznosci chwilowego oddalenia si¢ od dzieci bedacych pod opieka, musi zapewnic
dozdr innej osoby na czas swojej nieobecnosci. Nalezy jednak pamigtaé, Ze sytuacja ta nie
zwalnia opiekuna z odpowiedzialnosci za dzieci. Uchybienie obowigzkom opiekuna w
zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom grozi odpowiedzialno$cig karng badz
dyscyplinarna.

Opiekun ma obowiazek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
zaj¢¢ nie zagrazaja bezpieczenstwu dzieci jak 1 jego. W szczegdlnosci powinien zwrocié
uwage na stan szyb w oknach, stan instalacji elektrycznej, stan mebli i krzesetek.

Jesli sala zaje¢ nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, opiekun ma obowigzek zgtosi¢
to do Dyrektora Ztobka celem usuniecia usterek. Do czasu usunigcia usterek opiekun ma

prawo odmowi¢ prowadzenia zajg¢ w danym miejscu. Natomiast, jezeli zagrozenie pojawi



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

si¢ w trakcie trwania zaje¢, nalezy natychmiast wyprowadzi¢ dzieci z sali przerywajac
zajecia.

Przed rozpoczgciem zaje¢ powinien zadba¢ o wywietrzenie sali, zapewni¢ wlasciwe
oswietlenie oraz odpowiednig temperaturg.

Od rana sg organizowane zajecia 1zabawy, aby dzieci mogly spedzaé czas atrakcyjnie
I aktywnie. Na opiekunie spoczywa obowigzek takiego zajmowania si¢ dzie¢mi, aby
nie mialy czasu si¢ nudzié.

Dzieciom, ktore juz weszty do sali, nie wolno podczas dnia wychodzi¢ z niej samowolnie,
bez powodu idozoru. Nie wolno im tez samowolnie wychodzi¢ z budynku Ztobka.
Dziecko przez caty czas powinno by¢ otoczone opieka opiekuna lub upowaznionego
pracownika Zlobka.

Podczas zabaw dowolnych w sali zwraca si¢ uwagg na zgodng i bezpieczng zabawg dzieci,
zgodne korzystanie ze wspdlnych zabawek 1 uczenie dzielenia si¢ nimi.

Opiekunowie obserwuja dzieci podczas zabaw, kieruja zabawa lub jg inspiruja,
ewentualnie ingeruja w konflikty miedzy dzieémi, jesli te niesa w Stanie same
ich rozwigza¢. W czasie zabaw dowolnych opiekun zwraca przede wszystkim uwage
na bezpieczenstwo dzieci, odpowiada za stan zabawek i sprzetu, ktorym bawig si¢ dzieci.
Opiekun ustala wspdlnie z dzie¢mi zasady i normy obowigzujace w grupie, wdraza dzieci
systematycznie do zgodnej zabawy, do przestrzegania zasad zgodnego wspoélzycia
z robwiesnikami, uczestniczy w zabawach dzieci. Zapoznaje dzieci i ich rodzicow
z systemem Kkar i nagréd obowiazujacych w danej grupie.

Opiekun nie prowadzi rozmow z innymi osobami lub rozméw telefonicznych podczas
zabaw dzieci. Jego uwaga powinna by¢ skupiona wylacznie na podopiecznych. Opiekun
powinien mie¢ §wiadomos¢, jakie moga by¢ konsekwencje jego nieuwagi.

Podczas zaje¢ obowiazkowych zawsze nalezy przemysle¢ organizacyjnie zajgcia, tok
¢wiczen ruchowych, przebieg zabawy pod katem bezpieczenstwa dzieci. Opiekun musi
przewidywac¢ ewentualne zagrozenia 1 im przeciwdziatac.

Przy przemieszczaniu si¢ grupy, np. do szatni, dzieci ustawiaja si¢ parami lub W pociagi i
tak samo si¢ przemieszczaja.

Kazde wyj$cie opiekuna z grupa poza teren Ztobka wpisywane jest do zeszytu wyjsc.
Opiekunowie majg $cisle wyznaczone godziny pracy z dzie¢mi. Obowigzkiem opiekuna
jest punktualne przychodzenie do pracy, nie jest dopuszczalne spdznianie si¢. Opiekun ma

obowiazek zgtosi¢ dyrekcji fakt spdznienia do pracy i podac jego przyczyng.



20. Opiekunowi nie wolno pozostawi¢ dzieci w grupie bez opieki, gdy nie ma jeszcze
zmiennika. W takiej sytuacji Dyrektor ma prawo poleci¢ opiekunowi pozostanie w grupie.
Polecenie Dyrektora jest dla opiekuna obowiazujace.

21. Jezeli dziecko chce skorzystaé z toalety, opieckun powinien zapewni¢ odpowiednie

bezpieczenstwo dziecku korzystajacemu z toalety jak i reszcie grupy.

PERSONEL OBSLUGOWY:

1. Pracownicy obstugi powinni przechowywa¢ narze¢dzia pracy i $rodki czystosci w miejscach
do tego przeznaczonych.

2. Wszyscy pracownicy powinni posiada¢ odpowiednie przeszkolenia z zakresu bhp, ochrony
ppoz. oraz pierwszej pomocy przed medyczne;.

3. Kazdy pracownik ztobka jest zobowigzany zareagowaé w przypadku zauwazenia dziecka
pozostajacego bez opieki w ztobku lub na placu zabaw (w kazdym miejscu poza salg).

4. Kazdy pracownik zlobka jest zobowigzany do sprawdzania zabezpieczen drzwi, okien,

bram w trakcie swojej pracy oraz zabezpieczenia dostepu dzieci do §rodkow chemicznych.



PROCEDURA XI

PROCEDURA ZAPEWNIENIA DZIECIOM BEZPIECZENSTWA W CZASIE
ZAJEC PROWADZONYCH PRZEZ OSOBY NIEBEDACE OPIEKUNAMI
ZATRUDNIONYMI W ZLOBKU

1. Zajecia na terenie zlobka moze prowadzi¢ osoba (niebedaca pracownikiem Ztobka), ktorej
dyrektor ztobka powierzyt prowadzenie tychze zajec.

2. Prowadzenie zaje¢ przez osoby niebedace pracownikami Ztobka ustalane jest przy
uwzglednieniu dziennego rozktadu dnia panujacego w Ztobku.

2. W czasie prowadzonych zaje¢ dodatkowych dla wychowankéw Zlobka przez osoby
niebedace pracownikami Zlobka (przedstawienia teatralne, warsztaty z udziatem grup
eventowych i zaproszonych gosci) opiekunowie majg obowigzek przebywania w sali z

dzie¢mi, za ktore ponosza peing odpowiedzialnosc.



PROCEDURA XII
DOTYCZY WYJSCIA NA PLAC ZABAW

OPIEKUNKI:

1. Sprawdzaja, czy urzadzenia na placu zabaw sg sprawne i nie ma zadnego zagrozenia.

2. Czuwaja nad bezpieczenstwem dzieci, sprawujac ciagly dozor i opieke nad nimi.

3. Podczas pobytu dzieci na placu zabaw nastepuje catkowity zakaz schodzenia si¢
opiekundw na rozmowy chyba ze wymaga tego sytuacja powstata w trakcie pobytu na terenie
(zajscie, wypadek, sytuacja problemowa).

4. W czasie pobytu dzieci na placu zabaw opiekunki powinny swoja uwagg koncentrowac
tylko na dzieciach.

5. Dbaja, aby teren ztobka byt bezpieczny (zamknigte bramki).

PERSONEL OBSLUGOWY:

1. Pomaga opiekunkom w organizacji wyj$cia na teren placu zabaw.

2. Czuwa wraz z opiekunami nad bezpieczenstwem bawigcych si¢ dzieci.
3. Dostarcza na plac zabawki przeznaczone do zabaw w ogrodzie.

4. Po zakonczonej zabawie dzieci, zabezpiecza zabawki.

5. Pomaga dzieciom skorzysta¢ z toalety (nadzoruje w drodze do toalety).

6. Dba, by teren ztobka byt bezpieczny (zamknigte bramki).

DYREKTOR:
1. Czuwa nad prawidlowa organizacjg i przebiegiem pobytu dzieci na terenie ztobka.

2. Zobowiazuje opiekundéw do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpieczenstwa.



PROCEDURA Xll11
DOTYCZY WYCIECZEK ORGANIZOWANYCH PRZEZ ZEOBEK

1. Organizator wyjscia/wyjazdu dzieci poza teren zlobka odpowiada za zdrowie i

bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci; sg oni pod jego statym nadzorem.

2. Nalezy uzyska¢ zgodg rodzicéw na udzial ich dzieci w wycieczce poza teren miejscowosci,
w ktorej znajduje si¢ ztobek. Jesli u dziecka wystepuja przeciwwskazania zdrowotne

niezezwalajace na jego udziat w wycieczce, zostaje on zwolniony z uczestnictwa w niej.

3. Nalezy przestrzega¢ warunkéw opieki nad dzie¢mi, a w szczegodlnosci:

a) stale sprawdzac stan liczebny dzieci przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu;

b) pamigtac, ze zabawy z osobami zatrudnionymi do prowadzenia wycieczki nie zwalniajg
opiekuna od odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dzieci;

c) opiekun zobowigzany jest do statego dyscyplinowania uczestnikow wycieczKki;

d) w chwili wypadku to opiekun koordynuje dziatania ratunkowe i ponosi za to
odpowiedzialnos¢.

4. Na wycieczke nalezy zabra¢ dobrze wyposazong apteczke pierwszej pomocy.

5 Zgodg lub jej brak na publikowanie wizerunku dziecka w mediach, na stronie internetowej
ztobka rodzice wyrazaja w oswiadczeniu w formie pisemnej na poczatku kazdego roku

szkolnego.

Wszelkie uregulowania dotyczqce tej procedury zawarte sq w Regulaminie wycieczek i

spaceréw obowiqzujgcych w Gminnym Zlobku w Przechlewie.

Szczegotowe zasady organizowania wycieczki:

OPIEKUN:
1. Zapoznaje dzieci z miejscem 1 celem spaceru, wycieczki. Organizujac krotkg wycieczke lub
spacer powinien rozwazy¢ kryteria, takie jak: wiek dzieci, zainteresowania 1 potrzeby,

sprawnos¢ fizyczng, stan zdrowia.
2. Dba o wlasciwy dobor ubioru dzieci do warunkéw atmosferycznych.
3. Angazuje dodatkowa pomoc do sprawowania opieki nad dzieckiem.

4. Przypomina dzieciom ustalone zasady bezpieczenstwa podczas wyjs¢ na wycieczki i

spacery.



5. Wpisuje si¢ do zeszytu wyjs¢ na spacery i wycieczki.

6. Przelicza stan osobowy dzieci.

7. Podczas spaceru, wycieczki czuwa nad bezpieczenstwem dzieci.
8. Zawsze idzie na poczatku kolumny dzieci.

9. Przestrzega zasad przemieszczania si¢ kolumny przez ulice, tylko w miejscach

wyznaczonych.

10. Po powrocie opiekun przelicza ilo$¢ dzieci.

RODZICE:

1. Zapewniaja dzieciom odpowiednig garderobe, buty stosownie do pory roku.

2. Nie odbieraja ze ztobka dzieci na trasie spaceru czy wycieczki. Moga je odebrac z terenu

ztobka.

3. Odbierajac dziecko informujg o tym opiekuna.



PROCEDURA X1V
DOTYCZY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA W ZEOBKU
CHOROBY ZAKAZNEJ, WSZAWICY

OPIEKUN:
1) Bezzwlocznie powiadamia rodzicow/ prawnych opiekunow 1 dyrektora ztobka o0

wystgpieniu wszawicy U dzieci.

DYREKTOR:
1) Dyrektor ma obowigzek poinformowania ogotu rodzicow o przypadkach wystapienia
choroby zakaznej w ztobku.

2) Dalsze dziatania w takiej sytuacji dyrektor podejmuje zgodnie z wytycznymi Sanepidu.

PERSONEL OBSLUGOWY:
1) Personel obstugowy ma obowiazek meble i zabawki umy¢ srodkami antybakteryjnymi.

Fakt wykonania odnotowa¢ w karcie dezynfekcji.

RODZICE:

1) Rodzice maja obowigzek niezwlocznie poinformowacé zlobek o chorobie zakaznej u
dziecka.

2) Rodzice majg obowigzek odebra¢ dziecko ze ztobka najszybciej jak to jest mozliwe w
przypadku otrzymania od opiekundéw zlobka informacji o rozpoznanej u dziecka wszawicy.

3) Obowigzek wykonania zabiegdw w celu skutecznego usunig¢cia wszawicy spoczywa na
rodzicach/prawnych opiekunach.

4) W przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej ztobek ma prawo zgda¢ od rodzica,
a rodzice sg zobowigzani do przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego

zakonczenie leczenia.



PROCEDURA XV

DOTYCZY MONITOROWANIA OSOB WCHODZACYCH 1 OPUSZCZAJACYCH
TEREN ZLOBKA

1. Kazdy pracownik zlobka ma obowigzek monitorowania 0s6b wchodzacych na teren ztobka.
2. Z chwilg spotkania obcej osoby lub zauwazeniu jej na terenie ztobka pracownik przejmuje
kontrolg nad ta osobg, w szczegolnosci prosi o:

a) podanie celu wizyty,

b) nazwisko osoby, z ktorg chce si¢ widzie¢ obca osoba,

¢) prowadzi ja do wtasciwej celowi wizyty osoby,

d) po zalatwieniu sprawy osoba, do ktorej przyszedi interesant odprowadza go do drzwi
ztobka, jezeli nie moze opusci¢ stanowiska pracy prosi innego pracownika o odprowadzenie
interesanta do drzwi,

e) w przypadku, gdy obca osoba zachowuje si¢ podejrzanie; nie ujawnia celu wizyty lub
zachowuje si¢ nienaturalnie badz agresywnie, pracownik natychmiast powiadamia dyrektora

lub w czasie jego nieobecnos$ci opiekuna zastgpujacego dyrektora, ktory powiadamia policje.



PROCEDURA XVI
DOTYCZY OBSERWACJI | MONITOROWANIA ROZWOJU DZIECKA

1. Opiekunowie obserwuja dzieci podczas codziennych zaje¢, ich umieje¢tnosci i interakcje z
innymi dzie¢mi.
2. Na biezgco opiekunowie rozmawiajg z rodzicami/ opiekunami prawnymi na temat rozwoju

dziecka. Informacje te przekazywane sg rodzicowi/ opiekunowi prawnemu w formie ustnej

lub pisemnej.

3. Trzy razy w roku opiekun uzupehia ,,Karte obserwacji dziecka” (zalgcznik nr 4 i nr 5), w

ktoérej sg zaznaczane postepy dziecka.

4. Rodzice/ opiekunowie prawni sg zobowigzani do dzielenia si¢ swoimi spostrzezeniami i

obserwacjami zwigzanymi z rozwojem dziecka w domu.

5. Wszystkie informacje o dziecku sa traktowane jako poufne i udostepniane tylko

upowaznionym osobom.

6. Materiaty dotyczace obserwacji sg przechowywane w bezpiecznym miejscu, niedostepnym

dla oséb nieupowaznionych.



PROCEDURA XVII

DOTYCZY PODEJRZENIA, ZE WOBEC DZIECKA STOSOWANA JEST PRZEMOC

f)

9)

h)

Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia stosowania przemocy wobec dziecka

przez rodzicow/ opiekunow prawnych

Kazdy zgtoszony przypadek krzywdzenia dziecka jest monitorowany;

W przypadku podjecia przez pracownika ztobka podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki ze zdarzenia (zal. nr 3) i przekazania jej
dyrektorowi placowki;

Dyrektor wzywa rodzicow/ opiekunéw prawnych podejrzanych o krzywdzenie dziecka na
rozmowe, w ktdrej oprocz opiekundow uczestnicza czlonkowie zespotu interwencyjnego;

W trakcie rozmowy rodzice/ opiekunowie prawni dziecka sa informowani o podejrzeniu
krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie oraz o powotaniu zespotu interwencyjnego w tej
sprawie;

Jezeli zachodzi taka konieczno$¢ dyrektor wraz z zespotem interwencyjnym informuje
rodzicow o obowigzku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej
instytucji tj. Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej lub prokuratury/ policji;

Po poinformowaniu rodzicéw/ opiekunéw prawnych dyrektor sktada zawiadomienie o
podejrzeniu dokonania przestgpstwa do prokuratury/ policji;

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ ,,Kart¢ interwencyjng” (zal. nr 6), ktorg dotacza si¢
do dokumentacji dziecka;

Wszyscy pracownicy ztobka i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje

przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia stosowania przemocy wobec dziecka

przez osoby sprawujqgce opieke w instytucji opieki

Kazda osoba, ktora zauwazyla, ze jakiekolwiek dziecko jest krzywdzone przez pracownika

ztobka zobowigzana jest niezwlocznie powiadomi¢ o tym Dyrektora placowki, a w



b)

d)

przypadku jego nieobecnosci osobe go zastepujaca oraz sporzadzi¢ notatke ze zdarzenia
(zal. nr 3) zawierajaca doktadny opis zaistniatej sytuacji;

Dyrektor w trybie natychmiastowym wzywa na rozmowe¢ pracownika, w sprawie ktorego
zostala sporzadzona notatka ze zdarzenia dotyczaca podejrzenia krzywdzenia przez niego
dziecka. W rozmowie uczestniczy opiekun oraz inny pracownik wyznaczony przez
Dyrektora. Zostaje sporzadzona Karta Interwencyjna (zat. nr 6);

W przypadku zasadno$ci podejrzen co do skrzywdzenia dziecka przez pracownika,
dyrektor odsuwa tego pracownika od pracy z dzie¢mi, informuje o zdarzeniu rodzicow
dziecka;

Dyrektor wszczyna postgpowanie zmierzajace do ukarania pracownika karg porzadkowa
lub dyscyplinarng lub podejmuje czynnosci w kierunku rozwigzania umowy o prac¢ oraz

sktada zawiadomienie do prokuratury/ policji o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa.

Skargi mogqg byé wnoszone pisemnie, za pomocq poczty elektronicznej, a takze ustnie, z

zastrzezeniem, ze jezeli skarga jest skiadana ustnie przez rodzica zostanie sporzgdzona

notatka. Notatka musi by¢ podpisana przez wnoszgcego skarge i przyjmujgcego zgloszenie,

zawierac date przyjecia skargi, imig, nazwisko i adres zgtaszajgcego oraz tres¢ sprawy.



W NAGLYCH WYPADKACH WSZYSTKIE DZIALANIA PRACOWNIKOW
7ZLOBKA BEZ WZGLEDU NA ZAKRES ICH CZYNNOSCI SLUZBOWYCH, W
PIERWSZEJ KOLEJNOSCI SKIEROWANE SA NA ZAPEWNIENIE
BEZPIECZENSTWA DZIECIOM.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W przypadku powstania zdarzenia niebezpiecznego, wypadku, innego wydarzenia
grozacego dziecku Iub niepokojacego, utrudniajacego podjecie wiasciwej decyzji pod
nieobecnos¢ dyrektora kazdy pracownik, a zwlaszcza opiekunowie maja obowigzek
natychmiastowego telefonicznego skontaktowania si¢ z dyrektorem ztobka.

2. W sytuacjach, ktére nie zostaly uregulowane niniejsza procedurg , decyzje o trybie

postgpowania podejmuje dyrektor.



Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 10/2023
z dnia 12.12.2023 r.

z up. Dyrektora Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

Upowaznienie do odbioru dziecka

Do odbioru mojego dziecka
............................................................................................................................................. w roku szkolnym

Zgoda na przetwarzanie
. i danych* (podpis osoby
Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa Nr dowodu osobistego s e . .
upowaznionej do odbioru)
Podpis matki podpis ojca

*Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gminny Ztobek w Przechlewie w celu mozliwosci identyfikacji osoby,
ktdra zostata wskazana jako uprawniona do odbioru w/w dziecka przez jego rodzicéw w trosce o jego bezpieczeristwo. Przez wyrazenie
zgody bedzie rozumiane ztozenie podpisu w ostatniej kolumnie tabeli.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 10 maja 2018 r .Dz. U. 2018 poz. 1000, Rozporzqgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Klauzula informacyjna dotyczqca przetwarzania danych osobowych jest mozliwa do wglgdu w siedzibie Gminnego Ztobka na stronie
internetowej oraz na BIP Gminnego Ztobka w Przechlewie.




Zalgcznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 10/2023
z dnia 12.12.2023 r.

z up. Dyrektora Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

NOTATKA ZE ZDARZENIA

Przechlewo,........coovvviiiiiiinl

Imie i nazwisko dziecka, grupa



Zatacznik nr 4 do Zarzgdzenia Nr 10/2023
z dnia 12.12.2023 r.

z up. Dyrektora Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

Arkusz obserwacji cech rozwojowych dziecka
rocznego (12-18 miesiecy)

Daty kolejnych obserwacji:
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ROZWO!I FIZYCZNY

1. Préby samodzielnego
chodzenia.

2. Umie wykonad przysiad.

3. Stoi samo (15m-c).

4. Prébuje stawiad pierwsze
samodzielne kroki (12m-c).

5. Chodzi samo niepewnie,
czesto upada (15m-c).

6. Popycha pitke noga
(18m-c).

7. Schyla sie po zabawke i nie
upada (14- 17 m-c)




8. Chodzi trzymane za reke
(12-14 m-c)

9. Chodzi trzymajac np.. pitke
(13-17 m-c)

ROZWOJ UMYStOWY

1. Na polecenie wskazuje
przedmioty na obrazkach.

2. Przyciagga zabawke za
sznurek.

3. Wskazuje
palcem co chce.

4. Znajduje ukryte
przedmioty.

SAMOOBStUGA

1. Samodezielnie pije z kubka.

2. Je samo ciasteczko,
kawatek jabtka, kromke
chleba

3. Préby samodzielnego
korzystania z tyzki

4. Préoby
samodzielnego
zaktadania skarpety
lub buta .

SPRAWNOSC MANUALNA

1. Przewraca kartki i oglada
ksigzeczke.

2. Wkfada i wyjmuje mate
przedmioty z wiekszych.

3. Chwyta mate przedmioty
opuszkami zgietego palca
wskazujacego i
przeciwstawnego kciuka.

4. Podejmuje proby
rysowania  kropek i
kresek

5. Zdejmuje i
naktada kétka
(15m-c)

6. Gniecie i rozwija
papier.




7. Prébuje trafic¢
sznurkiem w
dziurke ( od 16m-c)

MOWA

1 Wymawia ze zrozumieniem
pierwsze stowa
dwusylabowe ,,, lala, papa,
mama, tata”

2. Nasladuje dzwieki

3. Rozumie kilka prostych
polecen z gestem, wykonuje
je

4. Wymawia min. 2 stowa
bezsensowne (11-15m-c)

5. Wypowiada 3 stowa
sensowne (12-16 m-c)

6. Nuci piosenke

ROZWOJ SPOLECZNO-EMOCJONALNY

1. Reaguje niepokojem na
nieznane osoby i miejsca

2. Okazuje przywigzanie
opiekunce, ktéra blizej sie
nim opiekuje

3. Rozumie kilka polecen z
gestem ,,daj, chodz”

4. Rozumie polecenie
poparte gestem

5. Rozumie niektére
nazwy
przedmiotéw,
imiona

6. Inicjuje intereakcje z
wieloma osobami z
otoczenia

7. Sprawdza pole wspdlnej
uwagi i podaza za wzrokiem
ze wskazaniem

Kierunki pracy z dzieckiem- wnioski do dalszej pracy ustalone po | obserwaciji:



Dodatkowe osiggniecia/ informacje:

| obserwacja

Pamigtajmy, ze dziecko jest w toku dynamicznego rozwoju, dlatego nalezy unika¢ kategorycznych stwierdzen w
jego ocenie. Wyniki obserwacji majg charakter orientacyjny i stuzg glownie ukierunkowaniu dziatalnosci

pedagogicznej opiekuna 1 rodzicow na wspomaganie dziecka w procesie nabywania do$wiadczen.






Zatacznik nr 5 do Zarzadzenia Nr 10/2023
z dnia 12.12.2023 r.

z up. Dyrektora Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

(pieczatka ztobka)

KARTA OBSERWACJI DZIECKA 1,5- 3 LETNIEGO

Imig i nazwisko dziecka:

nazwa grupy, do ktorej uczeszcza dziecko ...,

Lateralizacja (podkres! wtasciwg odpowied?z)
-reka  prawa/ lewa
-noga prawa/ lewa

-oko prawe / lewe

Obserwacja | Obserwacja Il Obserwacja Il

Kryteria obserwacji

Poziom rozwoju cechy

tak |czasami | nie | tak |czasami| nie | tak |czasami| nie

1 2 3 | 21 2.2 23 | 31 3.2 3.3

Dziecko przejawia nast¢pujace ROZWOJ FIZYCZNY
dzialania i umiejetnosci

nie oddala si¢ z okreslonych
pomieszczen i miejsc

korzysta z chusteczek i zastania
usta przy kichaniu




podejmuje proby opanowania
wiasnych gwattownych

je niektore warzywa i owoce

uczestniczy w zabawach
ruchowych organizowanych
przez nauczycielke

Dziecko przejawia nastepujace
dzialania i umiejetnosci

ROZWOJ UMYSLOWY

dostrzega zmiany w przyrodzie
w najblizszym otoczeniu

wyodrebnia i nazywa cze$ci
ciata czlowieka- gtowa, rece,
nogi

postuguje si¢ liczebnikami
gtéwnymi: 1,2,3 lub wigcej

rozroéznia i nazywa wybrane
owoce i warzywa

stucha krétkich utworéw
literackich

rozpoznaje dobre i zte uczynki

stucha i rozumie jasne tresci,
pytania i polecenia

wykonuje proste prace
plastyczne

poprawnie trzyma pedzel i
kredke

poznaje i tworzy zbiory
zabawek ze wzgledu na ich
wspolne cechy

wykazuje zainteresowanie
ksigzka

zna imi¢ i nazwisko

sktada wg wzoru prosty obrazek
pociety na 2-4 czesci

rozpoznaje gltosy wydawane
przez znane zwierzeta i pojazdy




ilustruje ruchem tre$¢ wierszy i
piosenek

Dziecko przejawia nast¢pujace ROZWOJ SPOLECZNO-MORALNY
dzialania i umiejetnosci

zgodnie korzysta ze wspolnych
zabawek

dba o porzadek wspdlnie z
dorostymi wokot siebie

podejmuje probe samodzielnego
ubierania si¢ i rozbierania

stosuje si¢ do polecen
nauczyciela

stara si¢ by¢ samodzielne

Dziecko przejawia nast¢epujace ROZWOJ EMOCJONALNY
dzialania i umiejetnosci

niewerbalnie, za pomoca gestu,
ruchu, mimiki wyraza swoje
emocje

chetnie wehodzi do przedszkola

bawi si¢ z rowiesnikami

rozumie konieczno$¢ rozigki z
rodzicami

data

Podpis opiekuna

Kierunki pracy z dzieckiem — wnioski do dalszej pracy ustalane po | obserwacii:




Dodatkowe osiaggni¢cia/informacje:

| obserwacja -

Informacja dla rodzica dziecka
Obserwacja jest sposobem na poznanie dziecka majacym na celu skuteczniejsza pomoc dziecku
W jego rozwojul.

Analizujac osiagnigcia swego dziecka, rodzic powinien mie¢ na uwadze, ze poznanie
wychowanka przez opiekuna w ztobku jest czgsto czastkowe, fragmentaryczne, poniewaz
obserwuje go tylko w jednym §rodowisku, podczas wybranych form aktywnosci.

Opiekun dokumentuje trzy obserwacje w ciggu roku szkolnego. Pierwsza obserwacja,
poczatkowa ma miejsc w I[X-X, druga, potroczna- w I-I1, za$ trzecia, koncowa — w V-VI.

Oznaczenia na karcie obserwacji
Opiekun wstawia znak ,,X” w odpowiedniej rubryce
-.tak” , gdy dana umiej¢tnosc¢ jest opanowana przez dziecko

- wczasami” , gdy dziecko jest na etapie ksztaltowania danej umiejgtnosci i potrzebuje jeszcze
troche czasu na jej opanowanie

-.nie” , gdy dana umiejetno$¢ nie zostata jeszcze opanowana przez dziecko.



Zaltacznik nr 6 do Zarzadzenia Nr 10/2023
z dnia 12.12.2023 r.

z up. Dyrektora Gminnego Ztobka Smykolandia w Przechlewie

KARTA INTERWENCYJNA

1. Imieg i nazwisko dziecka, grupa

2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

5. Spotkanie z rodzicami/ opiekunami prawnymi dziecka



6. Forma podjetej interwencji
a) Zawiadomienie o popelnieniu przestgpstwa
b) Whniosek o wglad w sytuacje dziecka

¢) Inny rodzaj interwencji

Jaki?

7. Dane dotyczace interwencji

(nazwa organu, do ktorego zgloszono interwencje)

Data interwencji.........oovviieiiiiiiiiii i,

8. Wyniki interwencji: dzialania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli placowka je
uzyskala, dzialania placowki, dzialania rodzicow






Zapoznalam (em) sie z PROCEDURAMI BEZPIECZENSTWA w Gminnym ZlobKku

Smykolandia w Przechlewie i zobowigzuje si¢ do ich stosowania

Lp. Imie¢ i nazwisko Data Podpis

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21







